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Preside 

CERTIFICAZIONE DI AVVENUTA DELIBERAZIONE 
 

Si certifica che nell’adunanza del 22 luglio 2026, il Consiglio della Facoltà di Medicina e Chirurgia ha deliberato 
quanto segue: 
 

3° punto OdG: Provvedimenti per il Personale Docente 

 

Dipartimento di Scienze Chirurgiche Odontostomatologiche e Materno-Infantili 
 
Il Dipartimento di Scienze Chirurgiche Odontostomatologiche e Materno-Infantili nell’adunanza del 21 luglio 
2026 ha deliberato in merito alla Programmazione triennale 2026-2028 Personale Docente - Misura A - 
Sostegno di base alla didattica e alla ricerca (allegato 1). 
È stata approvata la proposta di programmare, nell'ambito della Misura A – Sostegno di base alla didattica e 
alla ricerca, una posizione di Ricercatore a Tempo Tenure Track (RTT) nel Settore Scientifico-Disciplinare 
MEDS-26/B – Scienze delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche, assistenziali e della prevenzione, 
mediante utilizzo della riserva non PNRR. 
 
Il Consiglio della Facoltà di Medicina e Chirurgia, preso atto di quanto deliberato in premessa, per quanto di 
competenza, approva. 
 

OMISSIS 
 
 
 
Si trasmette per il seguito di competenza nelle more della repertoriazione del verbale e della deliberazione 
inerenti. 
 
 

Professor Giuseppe Lippi  

7.1 all.2



         

 

 

CERTIFICAZIONE DI AVVENUTA DELIBERAZIONE 

Io sottoscritto Giovanni Fiorini, Segretario verbalizzante del Consiglio di Dipartimento di Scienze 
chirurgiche, odontostomatologiche e materno-infantili dell'Università degli Studi di Verona, 

CERTIFICO 

che nell’adunanza del 21 luglio 2026 il Consiglio di Dipartimento ha trattato e deliberato il punto 4 
“Programmazione triennale 2026-2028 Personale Docente - Misura A - Sostegno di base alla 
didattica e alla ricerca.” come di seguito specificato: 

La Direttrice ricorda che, nella seduta dell'8 luglio 2026, il Consiglio di Dipartimento ha avviato una 
discussione preliminare sulla programmazione triennale del personale docente, limitatamente alle posizioni 
di Ricercatore a Tempo Tenure Track (RTT), esaminando una proposta preliminare elaborata sulla base 
delle indicazioni contenute nella nota della Magnifica Rettrice relativa all'attuazione della Misura A – 
Sostegno di base alla didattica e alla ricerca. Il Consiglio ha quindi autorizzato la Direttrice a 
rappresentare tale proposta nell'ambito del Gruppo di Lavoro di Area Medica.  

La Direttrice riferisce che, nella riunione del Gruppo di Lavoro di Area Medica del 13 luglio 2026, il 
Preside della Facoltà ha illustrato il quadro complessivo della programmazione del personale docente dei 
Dipartimenti dell'Area Medica, evidenziando il carattere preliminare del confronto e la necessità di definire 
una strategia condivisa in vista delle successive determinazioni degli Organi Accademici. In tale sede 
ciascun Direttore di Dipartimento ha presentato le linee di indirizzo della propria programmazione; per il 
Dipartimento di Scienze Chirurgiche, Odontostomatologiche e Materno-Infantili sono stati illustrati i criteri 
già condivisi dal Consiglio per la programmazione delle future posizioni RTT, nonché lo stato delle 
procedure relative alle Direzioni delle U.O.C. di Chirurgia Maxillo-Facciale e Odontoiatria e di Ortopedia e 
Traumatologia.  

La Direttrice comunica che, nelle more delle determinazioni che saranno assunte dagli Organi di Ateneo 
(Senato Accademico e Consiglio di Amministrazione) nelle sedute del 28 luglio 2026, si rende necessario 
procedere all'approvazione della sola posizione di Ricercatore a Tempo Tenure Track (RTT) assegnata al 
Dipartimento nell'ambito della Misura A – Sostegno di base alla didattica e alla ricerca. 

Propone, pertanto, che tale posizione venga programmata nel Settore Scientifico-Disciplinare MEDS-
26/B – Scienze delle professioni sanitarie tecniche diagnostiche, assistenziali e della prevenzione, 
mediante utilizzo della riserva non PNRR prevista per i ricercatori a tempo determinato di tipo A il cui 
contratto, comprensivo dell'eventuale proroga, sia cessato nel corso del 2025. 

Si apre la discussione. 

Intervengono i componenti del Consiglio, che condividono la proposta formulata dalla Direttrice e 
convengono sull'opportunità di procedere, nella presente seduta, all'approvazione della posizione RTT 
assegnata al Dipartimento nell'ambito della Misura A, riservando la definizione della restante 
programmazione triennale del personale docente all'esito delle deliberazioni degli Organi di Ateneo (Senato 
Accademico e Consiglio di Amministrazione) e delle conseguenti determinazioni dipartimentali. 

Al termine della discussione, la Direttrice pone in votazione la proposta sopra illustrata. 

Il Consiglio di Dipartimento, all’unanimità, approva la proposta di programmare, nell'ambito della Misura 
A – Sostegno di base alla didattica e alla ricerca, una posizione di Ricercatore a Tempo Tenure Track 
(RTT) nel Settore Scientifico-Disciplinare MEDS-26/B – Scienze delle professioni sanitarie tecniche 
diagnostiche, assistenziali e della prevenzione, mediante utilizzo della riserva non PNRR. 



         

 

 

Il Consiglio delibera, altresì, di rinviare l'approvazione della restante programmazione triennale del 
personale docente ad una seduta successiva alle prossime determinazioni degli Organi di Ateneo (Senato 
Accademico e Consiglio di Amministrazione). 

---------------- 

Si trasmette per il seguito di competenza 

Verona, 21 luglio 2026 
 

Il Segretario 
Dott. Giovanni Fiorini 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Per presa d’atto 
La Direttrice 

Prof.ssa Maria Angela Cerruto 

 

 

 

 

Ai sensi degli articoli 23-bis e 23-ter e ss. del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. si attesta che il presente documento è firmato digitalmente e 
registrato nel sistema di protocollo dell’Università di Verona. 


